北京市道路运输企业主要负责人及安全生产
管理人员安全考核实施细则（试行）
第1条 为规范北京市道路运输企业主要负责人和安全生产管理人员的安全生产知识和管理能力考核（以下简称“安全考核”），根据《中华人民共和国安全生产法》《中华人民共和国道路运输条例》《道路运输企业主要负责人和安全生产管理人员安全考核管理办法》等法律法规，制定本实施细则。

第2条 本实施细则适用于在北京市行政区域内工商注册的道路运输企业主要负责人和安全生产管理人员（以下简称“两类人员”）的安全考核工作。

第3条 本实施细则所称道路运输企业是指从事道路旅客运输经营、道路货物运输经营（含道路危险货物运输经营）、道路旅客运输站经营的法人单位。

道路运输企业主要负责人指对本单位日常生产经营活动和安全生产工作全面负责、有生产经营决策权的人员，包括企业法定代表人、实际控制人，以及分支机构的法定代表人、实际控制人。道路运输企业安全生产管理人员指企业专（兼）职安全生产管理人员和分管安全生产的负责人。

第4条 北京市道路运输企业两类人员安全考核工作坚持“突出重点、分步实施、平稳过渡、有序推进”的原则。

第5条 北京市交通委员会安委会办公室（以下简称“委安委办”）负责统筹本市道路运输企业两类人员安全考核工作，并监督实施。
北京市交通委员会安全督查事务中心（以下简称督查中心）具体组织实施本市道路旅客运输企业及道路旅客运输站两类人员安全考核有关工作。
北京市交通委员会道路客运管理处（以下简称客运处）负责做好本市道路旅客运输企业及道路旅客运输站两类人员安全考核宣传动员、政策解读及配合协调等工作。
各区运输管理分局、交通局（以下简称区主管部门）负责督促本辖区道路运输企业两类人员积极参加安全考核，并对辖区企业两类人员取证情况进行监督检查以及证书失信信息管理。
以上单位及部门统称为“考核管理部门”。
安全考核不收费，有关具体事务性工作通过政府购买服务方式，委托具备条件的社会组织机构负责实施。

第6条 北京市交通委员会货物运输管理处负责统筹组织实施本市道路货物运输（含道路危险货物运输）企业两类人员安全考核有关工作，制定具体安全考核细则，做好宣传动员及政策解读等工作，并及时向委安委办报告安全考核年度计划及总体情况。
第7条 北京市道路运输企业两类人员安全考核的申请受理、公示、考核和信息查询以及证书延期等工作，统一使用全国道路运输企业两类人员安全考核管理平台（以下简称安全考核管理平台）进行办理。
第8条 北京市道路运输企业两类人员必须具备与本单位所从事的生产经营活动相应的安全生产知识和管理能力，并由考核管理部门对其安全考核合格。

第9条 北京市道路运输企业两类人员应当在从事道路运输安全生产相关工作6个月内完成安全考核工作。

在道路运输领域有效注册的注册安全工程师，向区主管部门报备后，视同安全考核合格，相关信息由督查中心录入安全考核管理平台。

第10条 道路运输企业两类人员安全考核内容包括：道路运输安全生产相关法律法规、规章制度和标准规范，道路运输企业安全生产管理知识，应急处置与救援，道路运输安全生产实务等。

第11条 道路运输企业两类人员登录安全考核管理平台，录入考核申请资料，注册通过后按照考核管理部门规定的时间、地点参加安全考核，考核采用计算机闭卷方式进行，考核题型为客观题，得分率不低于80%即为考核合格。
道路运输企业两类人员提交考核申请资料的真实性由本人及其所属道路运输企业负责。

第12条 督查中心结合北京市实际制定年度考核安排，并提前向社会公开发布。两类人员安全考核工作原则上每季度组织一个批次。

第13条 道路运输企业两类人员可从安全考核管理平台上打印考核合格证明，安全考核管理平台将会自动生成考核合格证明二维码。考核合格证明在全国范围内有效，不得重复考核。

第14条 道路运输企业两类人员安全考核合格且在有效期内的，因工作调动需要变更相关信息的，应当在15个工作日内通过安全考核管理平台，向区主管部门申请办理调出注销或调入登记变更。区主管部门同意后，由督查中心在15个工作日内办理完毕。

第15条 道路运输企业两类人员安全考核合格证明有效期为3年。
安全考核合格证明有效期到期前3个月内，道路运输企业两类人员应当通过安全考核管理平台提出延期申请，并经区主管部门对相关人员依法履行安全生产管理职责情况核实。督查中心应当在15个工作日内，对不存在未履行法定安全生产管理职责受到行政处罚或导致发生生产安全事故的，安全考核合格证明有效期予以延期3年。
第16条 道路运输企业两类人员因存在未履行法定安全生产管理职责受到行政处罚或导致发生生产安全事故的，原考核合格证明作废。按照有关规定接受处理后，可继续从事企业安全生产管理工作的，应当重新进行安全考核。

第17条 道路运输企业两类人员不得通过隐瞒有关情况、提供虚假材料或通过非法手段获取考核合格证明，不得转让、涂改、倒卖、出租、出借考核合格证明。

第18条 道路运输企业两类人员未按照本办法规定进行安全考核的、未取得安全考核合格证明的，属地区主管部门应当责令限期改正；逾期未改正的，各区监管执法部门应当依据《中华人民共和国安全生产法》等相关法律法规责令停产停业整顿，并处罚款。

第19条 从事道路货物运输站场经营、机动车维修经营、机动车驾驶员培训等道路运输相关业务单位两类人员的安全考核可参照本实施细则组织。

第20条 本实施细则自发布之日起施行。

2020年9月24日北京市交通委员会办公室                  2020年10月10日印发 
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