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关于开展2019年中小学校长职级评审和
认定工作的通知
各区委教育工委、区教委：

为落实市委组织部、市委教育工委、市教委、市人力社保局、市财政局等部门《关于印发〈关于北京市推行中小学校长职级制度的实施意见（试行）〉的通知》（京教工〔2019〕61号）文件要求，市委教育工委、市教委将于2019年开展首批中小学校长职级评审和认定工作。现将有关事项通知如下。
一、范围与对象

北京市全日制中小学校（含特教学校和工读学校、大学附中附小和民办中小学校）、幼儿园（含其他性质公办园和民办园）、职业高中学校（以下统称“中小学”）中，2019年12月31日前在岗尚未到达退休年龄或按规定已办理延长退休手续（提供延长退休审批表），在职在岗的正职校（园）长（含党组织书记）（以下统称“中小学校长”）。

非区教委所属中小学按照属地原则，组织中小学校长申报、评审和认定工作。

二、职级设置与结构比例

校长职级设置特级、高级、中级、初级四级，其中高级、中级分别设置1、2、3等。特级、高级、中级、初级校长结构比例控制为：0.5：4：4.5：1。

各区要根据本区中小学校长总人数测算出高级、中级和初级校长评审的指标结构，建议各区高级指标首评使用60-70%，预留出每年的晋升空间；市教委将根据全市中小学校长总人数测算出特级校长的总指标数，市级将首评特级校长指标控制在特级校长总指标的50-60%，预留出每两年的晋升空间。

三、申报、认定和评审工作

（一）申报和审核。中小学校长要根据申报及评审、认定条件，精细测算出拟申报职级（等次）所需的职级年限，依据《中小学校长职级申报、评审和认定的具体条件》综合分析拟申报职级（等次）所规定条件的达成度，由申报人按规定填写申报表（附件1、2），并提交本人工作述职报告和履行职责的情况及有关证明，述职报告按评定标准进行写实性汇报。

由区委教育工委、区教委按规定对申报人的材料进行审核，确保每一名申报人达到所需的基本条件。

（二）述职和评议。述职和评议可结合校长年度考核，由申报人向学校教职工代表大会或党员大会（或党员代表大会）述职。每位教职工代表（或党员）填写民主测评表和教师问卷，并由区委教育工委、区教委负责汇总测评结果。在首评过程中，此项程序可结合申报人最近一次向学校教职工代表大会或党员大会（或党员代表大会）述职及测评结果完成。

（三）考核与评鉴。区委教育工委、区教委在听取申报人述职和广泛听取意见的基础上，汇总有关材料，写出考核、评鉴意见。区委教育工委、区教委按照规范程序和要求对申报人所在单位或个人作出的督导、考评（鉴定）意见，包括获奖证书等，可作为评定校长职级的依据，供评审专家在评审时参考。在首评过程中，此项程序可结合区委教育工委、区教委最近一次对申报人做出的考评（鉴定）意见完成。

（四）认定、评审与推荐。申报初级校长职级的，由区委教育工委、区教委按照任职资格条件、组织原则和工作程序审核并予以认定。区委教育工委、区教委须按照相关校长评定标准对申报中级及以上校长职级的人员进行评审和面试答辩。在首评过程中，对申报中级校长的人员可以结合本区的实际情况进行申报材料评审。

各区在完成高级校长评审的基础上推荐特级校长候选人。被推荐人应达到高级（一等）条件，且考核成绩优秀，并按照所分配的推荐指标（附件3），提出推荐意见，排序后报市教委人事处。须将评定结果（含特级校长推荐人选）公示5个工作日。

（五）备案。各区评审认定的高级及以下校长职级的人员名单，报市教委人事处备案。

四、特级校长的评审

北京市中小学校长职级制评审委员会对各区推荐的特级校长人选进行评审，评审结果须在北京市教委网站公示5个工作日。特级校长评审每两年一次。

五、时间安排

2019年10月中下旬，召开专题会议，部署安排相关工作。

2019年11月5日前，各区组建完成中小学校长职级制度改革协调小组、区职级办和中小学校长职级制评审委员会，评审委员会组成人员名单报市教委人事处。

2019年11月30日前，各区完成高级及以下校长职级制评审认定工作，并报市教委人事处备案。

2019年12月6日前，各区完成特级校长候选人推荐、公示等相关工作，并将特级校长候选人名单和有关材料报市教委人事处。
2019年12月31日前，完成特级校长的评审工作。

六、强化组织领导

今年是北京市首次组织中小学校长职级评审和认定工作，

群众关注度高，社会影响面大，涉及校长队伍切身利益，各区委教育工委、区教委要高度重视、严密组织、规范程序、严格标准，确保首评工作平稳、有序。

各区要按照党政领导、名校长、专家各三分之一，名校长和专家人数的二分之一须聘请外区人员的要求，组成中小学校长职级制评审委员会，负责对校长职级进行评审工作，并邀请纪检监察部门全程监督。

有关表格可在北京市教育委员会官网下载，用A4纸打印。

附件：1.北京市中小学校长职级申报表

2.北京市中小学特级校长申报表

           3.北京市中小学特级校长指标分配表

中共北京市委教育工作委员会      北京市教育委员会
                            2019年11月7日
附件3
特级校长指标分配方案
	序号
	区
	推荐指标

	1
	东城区
	6

	2
	西城区
	9

	3
	朝阳区
	22

	4
	丰台区
	15

	5
	石景山
	5

	6
	海淀区
	15

	7
	房山区
	8

	8
	燕山
	1

	9
	通州区
	7

	10
	顺义区
	7

	11
	昌平区
	10

	12
	大兴区
	15

	13
	门头沟
	2

	14
	怀柔区
	5

	15
	平谷区
	4

	16
	密云区
	4

	17
	延庆区
	3

	总计
	138


注：市教委直属学校指标单列。
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