附件

北京市老年人文化旅游奖励资金管理办法

（试行）

第一章  总则
第一条 根据《中华人民共和国预算法》、《中华人民共和国旅游法》、国务院《关于进一步促进旅游投资和消费的若干意见》（国办发〔2015〕62号）和《旅行社老年旅游服务规范》（LB/T 052-2016），为鼓励老年人文化旅游事业发展，加强和规范北京市老年人文化旅游奖励资金（以下简称“奖励资金”）的管理，充分发挥政府资金的导向和激励作用，提高资金使用效益，特制定本办法。

第二条 奖励资金安排在市文化和旅游局部门预算中，主要用于鼓励旅游企业按照国家相关标准提供老年人文化旅游产品和服务，资金的管理和使用遵循“公开、公平、公正”的原则进行事后奖励，公开征集、据实申请、择优评选。

第二章  奖励对象及标准
第三条 奖励对象。奖励对象为积极落实国家关于老年人文化旅游的相关标准、规范提供老年人文化旅游产品和服务（主要指老年人文化旅游团队）并申报奖励的旅游企业。旅游企业须在北京依法注册，一年内未受到行政处罚，无安全责任事故，无重大服务质量投诉等，具有独立法人资格和健全的财务制度、良好的会计信用和纳税信用。

第四条 存在下列行为之一的旅游企业三年内不得申报奖励资金：

（一）编报虚假预算，套取财政资金；

（二）提供虚假财务会计资料；

（三）虚假承诺；

（四）其他违反财经法律法规的行为。

第五条 奖励资金主要用于奖励积极落实国家关于老年人文化旅游的相关标准、规范提供老年人文化旅游产品和服务的北京市老年人文化旅游企业，专款专用。

第六条 本办法所指的老年人文化旅游团队应符合如下条件：

（一）执行《旅行社老年旅游服务规范》（LB/T 052-2016），提示购买旅游意外险，在旅游过程中配备拐杖、轮椅等老年服务设备等；

（二）在北京组团且旅游行为在京津冀区域内完成；

（三）人数在15人以上；

（四）60岁（含）以上游客占团队游客总数60%以上；

（五）位于北京五环外合法经营的住宿单位住宿一晚（含）以上；

（六）旅游过程中适时合理提供文化体验项目，丰富旅游内容。

（七）参团的老年游客无重大投诉。

第七条 奖励标准。根据旅游企业申报，对申报周期内组织老年人文化旅游人次排名靠前的企业分档次给予资金奖励。组织接待人次排名1-5名，每个企业奖励15万元；6-10名，每个企业奖励10万元；11-15名，每个企业奖励5万元。

第三章  奖励资金申报和管理程序
第八条 市文化和旅游局通过官方网站发布公告公开征集项目，明确项目申报周期、标准、内容和渠道等。

第九条 奖励资金采取事后评审的方法对旅游企业进行奖励。

旅游企业须按照《北京市文化和旅游局关于进一步加强旅行社电子行程单管理的通知》（京文旅发〔2019〕9号）要求，在电子行程单系统填报团队信息。

项目执行完毕后，旅游企业按公告的要求提交奖励资金申请函、信息采集汇总表（含电子行程单、游客名单、旅游保险单或提示购买旅游意外险的证明材料和财务结算单等）。

市文化和旅游局委托第三方评审机构对申报资料进行核验评估，确认纳入评比范围的旅游企业。

第十条 资金拨付。市财政局根据市文化和旅游局确定奖励的旅游企业和金额，将奖励资金预算下达至市文化和旅游局。市文化和旅游局按照相关财政资金管理程序，将奖励资金拨付至旅游企业。

第四章  监督检查
第十一条 市文化和旅游局委托第三方机构对相关材料进行严格审核，发现有以下情形的，取消申报资格；已拨付的资金由市文化和旅游局予以收回；涉嫌犯罪的，移送司法机关依法追究法律责任。

（一）编报虚假预算，套取财政资金；

（二）提供虚假财务会计资料；

（三）虚假承诺；

（四）其他违反财经法律法规的行为。

第十二条 市财政局、市文化和旅游局负责资金的监督管理，奖励资金使用单位须接受相关单位的监督检查。

第五章  附则
第十三条 本办法自发布之日起实施。《北京市老年旅游奖励资金管理办法（试行）》(京旅发〔2018〕151号)同时废止。

第十四条 本办法由市财政局和市文化和旅游局负责解释。
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