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为贯彻落实国务院、北京市关于进一步优化外商投资环境加大吸引外商投资力度相关文件精神，全面提级北京经济技术开发区(以下简称：经开区）促进外商投资企业高质量发展工作水平，推动新一轮高水平对外开放，特制定本政策。
第一条 支持跨国公司总部类企业落地。对外国投资者在北京自由贸易试验区高端产业片区亦庄组团内新设立的跨国公司地区总部、功能性总部的，分别给予不超过300万元、200万元人民币的开办奖励，分3年按40%、30%、30%的比例支付。
对上述总部类企业，当年实缴合同外资总额在1000万美元(含）以上的，可按实缴合同外资总额的2.5%给予奖励，每家企业最高不超过3000万元人民币；其中，对世界500强跨国公司(以美国经济杂志《财富》年度近5年排名为准）地区总部和功能性总部落地项目，奖励比例可上浮0.5%，最高奖励1亿元人民币。
第二条 支持高精尖产业外商投资企业发展。对外国投资者新设立的符合亦庄新城产业发展方向的高精尖产业外商投资企业，当年实缴合同外资总额在1000万美元(或相同价值外币）及以上的，可按实缴合同外资总额的2.5%给予奖励，每家企业最高不超过3000万元人民币。
支持新一代信息技术、医药健康、新能源智能汽车、智能制造等高精尖领域外商投资企业规模化发展，在政策执行期内新设的外商投资企业，对年度产值首次突破1亿元、3亿元、5亿元、10亿元的企业，一次性给予100万元、300万元、500万元、1000万元奖励，实施晋档补差。
第三条 支持外商投资企业参与国际化服务环境建设。支持服务业(房地产项目除外)领域外商投资企业落地发展，对外国投资者新设立的服务业外商投资企业，当年累计实缴合同外资总额200万(含)至500万美元:500万(含)至1000万美元、1000万(含)美元以上的，分别给予 40万元、80万元、150万元人民币一次性奖励。
支持研发设计、金融服务、现代物流、供应链管理、信息服务等生产性服务业领域外商投资企业发展，在政策执行期内新设的外商投资企业，对年营业收入首次突破1亿元、3亿元人民币的，一次性给予100万元、300万元奖励，实施晋档补差。支持法律、咨询、医疗、健康、养老、育幼、旅游、家政等生活性服务业领域外商投资企业发展，在政策执行期内新设的外商投资企业，对年营业收入首次突破3000万元、5000万元人民币的，一次性给予50万元、100万元奖励，实施晋档补差。
第四条 支持存量外商投资企业提级扩容发展。对外国投资者以追加投资或以企业利润、资本公积金等转增注册资本投资项目的(房地产项目除外），年实缴合同外资总额1亿元人民币(或1500万美元）及以上的，按照当年实缴合同外资总额的1.5%予以奖励，每家企业最高不超过2000万元人民币。
第五条 支持外资研发中心设立。对经市级行业主管部门认定的外资研发中心，给予200万元的认定奖励，分3年按40%、30%、30%的比例支付。其中，对经母公司授权属于跨国公司全球研发中心的，且累计研发总投入不低于1000万美元，上一年度研发投入占母公司全球研发投入的比例不低于10%的，可再给予300万元人民币的认定奖励，分3年按40%、30%、30%的比例支付。
第六条 支持国际化人才创新创业。对外籍人才和团队新设立符合亦庄新城产业发展方向的外商投资企业，自落地之日起一年内实缴合同外资总额不低于100万美元，外籍人才和团队在企业持股比例不低于30%，连续三年给予办公房租50%补贴，补贴面积最高不超过2000m²,补贴单价不高于1.5元/m²/天。
第七条 支持国际化产业园区建设。支持一批具备国际化企业承载条件和服务能力的国际化产业园区建设，对产业定位明确且符合国际化园区评定标准的，经认定给予行政审批、政务服务、配套资源开放等便利化支持。
对针对国际化企业办公、生产、生活需求开展园区配套设施改造且新增相关固定资产投入(土地购置费用除外）500万元以上的，按固定资产投资的5%给予一次性资金扶持，最高不超过200万元。
对当年累计引进外商投资企业(已享受实缴合同外资奖励的企业除外）实缴合同外资总额达到1000万美元(含）以上的产业园区，可给予园区运营主体实缴合同外资总额1%的资金奖励，最高不超过500万元人民币/年。
第八条 强化外商投资企业发展全生命周期服务。设立“两区”建设服务专区，集成外商投资企业发展全生命周期政务服务事项，实现涉外审批事项“一门进、一窗办、一网通”。推行审批极简化服务，围绕外商投资企业签约、建设、运营全过程，打造企业“一件事”集成办应用场景。建设多元化综合咨询服务窗口，为企业提供国际经贸规则、原产地认证、海外知识产权援助等综合涉外咨询服务。设立外商投资企业诉求反映反馈绿色通道，开通企业专项服务热线及线上平台全天候反馈通道，提供“线上专员及时响应”的管家服务。探索包容审慎综合监管，建立外商投资企业信用评级机制，实现企业“无事不扰”“有事必应”。
第九条 打造国际人才“一站式”管家服务。围绕国际人才在亦庄创业、就业、乐业等实际需求，整合高级人才认定、出入境签证等服务事项，探索推出“多证综办”(工作许可+居留许可+医保+社保）特色服务，提升“一站式”国际化人才服务能力。依托“亦企服务港”等多触角平台，推动居留许可、工作许可、创办企业、社会保险等业务办理进一步向园区、社区等基层延伸，探索以北京经开区国际人才服务厅为带动的“1+N”海外高端人才服务新模式，就近为国际人才提供高品质多元化“零距离”服务。
本办法适用于在亦庄新城225平方公里范围内进行工商注册、税务登记、统计登记的外商投资企业或机构(个别条款特别注明除外）。本政策中的外商投资企业为境外投资者(包含港澳台地区）直接投资的，单独或者与其他投资者投资的企业。企业需近3年无重大行政处罚记录和刑事犯罪记录，未列入严重违法失信主体名单。列入《北京市新增产业的禁止和限制目录》禁止类和限制类范围的企业不予支持。
国家、北京市、经开区出台相关支持政策或已执行经开区入区协议(经济发展协议）相关政策的，按照“从高不从低、从优不重复”原则执行。重点外资项目按照“一事一议”给予支持。
实缴合同外资总额以商务部纳统金额为准，政策兑现金额以商务部反馈数据为依据，以外币实际到账日国家外汇兑换率作为换算依据。
本政策有效期三年，自公布之日起施行。施行期间如遇国家和北京市相关政策调整，本办法同步调整。
本政策由北京经济技术开发区管理委员会负责解释。
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