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关于《2023年北京市电动汽车充换电设施建设运营
[bookmark: _GoBack]奖励实施细则》的起草说明

一、起草的必要性
为贯彻落实国务院办公厅《关于进一步构建高质量充电基础设施体系的指导意见》、国家发展改革委等部门《关于进一步提升电动汽车充电基础设施服务保障能力的实施意见》以及《北京市碳达峰实施方案》《“十四五”时期北京市新能源汽车充换电设施发展规划》等有关要求，推动新能源汽车充电服务水平提升，特开展2023年电动汽车充换电设施建设运营奖励工作，制定了《2023年北京市电动汽车充换电设施建设运营奖补实施细则》（以下简称《实施细则》）。
二、文件主要内容
《实施细则》主要对奖励对象、方式及标准、实施方式、申报条件、申报流程、评审评价等内容进行了明确，有关内容如下：
（一）奖励对象及方式
对2022年6月1日-2023年7月31日建成的单位内部充电设施给予建设奖励；对外开放的，另行给予开放奖励。
对2022年6月1日-2023年7月31日期间完成“统建统服”试点项目评价，成功入围2023年度北京市居住区新能源汽车充电“统建统服”试点项目，并在后续通过项目建设验收和绩效评价，给予资金奖励。
对2022年6月1日-2023年7月31日期间投入运营，且平均每月每车充电车次不少于10次、充电量不少于150度的移动充电设施，按月度给予投放奖励。
对2022年6月1日-2023年7月31日期间运营的公用充电设施（含居住区和社会公用充电桩）给予运营奖励，分为日常奖励和年度奖励，日常奖励以充电量为基准给予，年度奖励以功率为基准给予。
对充电精品示范区给予运营奖励，分为日常奖励和年度奖励，日常奖励以充电量为基准给予，年度奖励以功率为基准给予。
对2022年5月31日之前建成、在2022年6月1日-2023年7月31日期间运营的换电设施给予运营奖励，分为日常奖励和年度奖励，日常奖励以换电量为基准给予，年度奖励以功率为基准给予。对2022年6月1日-2023年7月31日期间建成的换电站给予一次性建设奖励。
对2022年6月1日-2023年7月31日期间新建（含改扩建）的V2G、光（储）充、有序充电桩（不含公交等专用桩、社会公用充电桩）等示范充电站（桩）给予建设奖励。
（二）奖励标准
1.单位内部充电设施建设奖励标准为200元/千瓦，开放奖励标准为100元/千瓦。
2.“统建统服”试点项目建设奖励标准为单桩功率60千瓦以下：600元/千瓦；单桩功率60千瓦及以上：1240元/千瓦。
3.移动充电设施投放奖励标准为2400元/台.月
4.公用充电设施（含居住区公用和社会公用）日常奖励标准为0.2元/度；年度奖励标准根据充电站考核评价结果分为4个等级，并按超充桩、快充桩和慢充桩分类给予，即A、B、C、D级充电站中，超充桩奖励标准分别为216、183、151、0元/千瓦·年；快充桩奖励标准分别为106、90、74、0元/千瓦·年；慢充桩奖励标准分别为75、63、52、0元/千瓦·年。奖励额应结合不同等级奖励标准和纳入奖励范围的具体天数给予。
5.充电精品示范区运营日常奖励标准为0.2元/度，运营年度奖励标准为166元/千瓦·年。
6.2022年5月31日之前建成的换电设施，运营日常奖励标准为0.2元/度，运营年度奖励标准分为四个等级，A、B、C、D级分别为106、90、74、0元/千瓦·年。2022年6月1日-2023年7月31日期间建成的换电设施，建设奖励标准为1074元/千瓦。
7.V2G、光（储）充、有序充电桩等示范充电站（桩），建设奖励（不含公交等专用桩、社会公用充电桩）标准为300元/千瓦。
（三）申报条件
1.申报单位营业执照的经营范围中含有电动汽车充换电设施建设运营、机动车充电销售等相关内容。
2.申报单位须建立充换电设施安全生产管理制度，运维团队（含外包团队）需具有持有高/低压电工、特种作业操作证、安全员证书、维修电工证或机电工程师等证书之一的专业人员。
3.申报单位投资建设、正常运营且接入市级公用充电设施数据信息服务平台（以下简称“市级平台”）的充换电设施总功率不低于3000千瓦（充电精品示范区中示范站点的建设运营单位不低于5000千瓦或具备10万平米以上可用于充电设施建设的储备土地资源，“统建统服”试点项目服务商除外），且实现充换电设施状态信息互联互通，并及时传送充换电订单数据。
4.充换电设施的产品、建设施工、竣工验收、运营管理符合国家和本市相关标准规范要求。
5.充换电设施应具有充电安全责任保险、火灾保险或公众责任险等保险之一。
6.申报建设奖励的充换电设施未使用财政资金建设，未获得其他财政奖励（同一位置更换充电设施视为已获得建设奖励）。
（四）评审评价流程
1.材料初审。项目管理单位组织开展材料初审，将材料完整、合规的充换电设施纳入本年度奖励范围。
2.平台监测。针对申报运营奖励的公用充电设施、换电设施，市级平台对纳入奖励范围的充换电站进行监测，形成监测报告。对存在持续未推送状态、持续掉线、持续故障、持续停运等情况超30天及考核期内充换电量为0的充换电站，取消其奖励资格。
3.现场核查。项目管理单位组织开展现场核查工作，结合市级平台监测情况，按照“申报单位全覆盖、行政区域全覆盖”原则，对充换电站设施数量及功率与申报内容一致性、运营状态进行现场查验。
4.考核评价。针对公用充电设施（含居住区公用和社会公用）、2022年5月31日之前建成的换电设施，从充电安全性、设施可用性、响应及时性、充电友好性等方面对充换电站进行综合评价。针对单位内部充电设施、移动充电设施和V2G、光（储）充、有序充电桩等示范充电站（桩），从充电安全性进行评价，对于发生安全事故、有严重隐患或一般隐患整改不及时的设施，取消该站奖励资格；情节严重的，取消申报单位本年度奖励资格。针对充电精品示范区，按照政策要求开展绩效评价，确定奖励资格。针对“统建统服”试点项目，相关绩效评价要求详见《关于开展2023年度北京市居住区新能源汽车充电“统建统服”试点项目绩效评价的通知》。
5.订单审核。针对申报运营奖励、电量奖励的充换电站，项目管理单位按照订单初筛、材料提交、票据审核等环节组织开展充换电订单审核。
6.验收评审。项目管理单位分批次组织召开专家评审会，对申报项目的材料初审、平台监测、现场核查、考核评价及订单审核等情况进行最终评审，形成专家意见，并编制形成年度考核评价及验收评审报告，提交至我委。
（五）资金发放
我委将充换电设施评审结果在官网公示5个自然日，无异议后，按程序发放奖励资金。当年奖励资金不足的，在下一年奖励资金中安排。
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