附件1

北京市东城区关于推动文化产业

高质量发展若干措施
（征求意见稿）
为深入学习贯彻习近平文化思想以及党的二十大和二十届二中、三中全会精神，更好服务全国文化中心建设，加快落实北京市《推动全国文化中心建设中长期规划（2019-2035年）》《关于培育新型文化业态 大力发展文化新质生产力的若干措施》，根据《东城区促进产业高质量发展若干措施》，进一步促进东城区文化产业发展，现制定《北京市东城区关于推动文化产业高质量发展若干措施》如下：

一、总则
第一条  坚持以新时代首都发展为统领，立足首都功能核心区、全国文化中心核心承载区定位，牢牢把握新时代新的文化使命，全速推进“崇文争先”，全力做实“六字文章”，大力发展文化新质生产力，加快培育文化新型业态，率先探索符合新时代特征、核心区特色的文化产业高质量发展路径，加快建设文化事业与文化产业贯通发展、社会效益与经济效益协调统一、贡献力与影响力兼具的文化强区。

第二条  资金使用与管理原则。本措施按照公开、公平、公正原则，实行总量控制、自愿申报、专家评审、政府决策的原则，采取企业为主体，项目为依托的“项目支持资金申报制度”，在每年东城区产业发展专项资金总预算内对符合东城区产业发展的项目给予资金扶持。

第三条  政策适用对象。本措施适用于在东城区注册经营或有实际经营活动，为东城区经济高质量发展做出贡献的企业及相关市场主体。

第四条  申报条件。第三条适用对象参照本措施申请支持资金的项目应当符合以下基本条件：

（一）申报单位依法经营，具有健全的财务管理与核算体系；生产及经营状况良好，具有相应的资金筹措能力；

（二）申报项目符合东城区文化产业发展方向，符合区产业政策支持的条件，发展目标明确，具有较好的社会效益和经济效益；

（三）项目程序合法、手续齐全完备。

（四）申报单位有下列情形之一的，不予支持：

当年度发生重大生产安全事故、重大环境污染事故、严重产品质量问题、严重失信行为、偷税漏税被税务机关立案查处、被列入有关失信联合惩戒黑名单等对社会产生重大负面影响。
二、支持市场主体壮大
第五条  培育引进优质龙头文化企业。打造一批彰显东城文化特征、具备核心竞争优势的龙头企业，鼓励具有示范性、引领性的创新型、融合型文化领军企业落地，给予最高不超过500万元的奖励支持。对年度主营业务收入5亿元以上，或获评“全国文化企业30强”“国家文化产业示范基地”“国家文化和科技融合示范基地”等国家级荣誉的文化企业，给予最高不超过100万元的奖励支持。

第六条  鼓励高成长型文化企业集聚发展。鼓励符合东城文化创新方向、特色鲜明、前景广阔的高成长型企业发展壮大，加快文化科技类专精特新企业落地。对年度主营业务收入1000万元以上，连续三年平均增速20%以上，给予最高不超过50万元的奖励支持。

    第七条  激发特色中小文化企业发展活力。对创新性强、特色鲜明、活力充沛的中小文化企业，依托文化产业园区、创业孵化基地等，搭建创新型服务平台，促进中小文化企业向特色化、专业化和品牌化方向发展。
三、推动产业集聚发展
第八条  打造艺术品交易主阵地。完善艺术品全产业链，支持国际化艺术品交易机构落地，对于具有国际影响力的艺术品交易相关展览和拍卖活动项目，给予最高不超过200万元的奖励支持。
第九条  建设精品内容创作孵化地。支持电影、电视剧、微短剧、戏剧、演艺等相关企业创作思想精深、艺术精湛、制作精良的文艺作品，完善“一卡一册一窗”影视拍摄服务机制，鼓励植入东城元素、呈现东城地标，讲述东城故事的精品力作，给予最高不超过200万元的奖励支持。
第十条  构建出版融合转型示范地。鼓励新闻出版行业积极打造数字化、智能化融合发展项目，持续激发网络出版创新发展活力，鼓励推出具有丰富文化内涵的原创网络游戏精品，给予最高不超过200万元的奖励支持。

第十一条  塑造创意设计创新策源地。打造文化创意创新孵化平台，推动传统文化资源的现代产业化开发，打造具有“东城范儿”文化IP，对于创新文博数字活化利用，开发具有时代特色和市场潜力的非遗、老字号等文化创意产品，给予最高不超过200万元的奖励支持。
四、加快产业融合创新

第十二条  支持文化科技融合新模式。鼓励企业引入AIGC、云计算、大数据、虚拟现实、光学捕捉等新技术，对文化产业全链条开展技术赋能，鼓励文化新质生产力关键技术研发、集成创新和落地应用。对示范效果好、带动效应强、市场效益佳的重点项目给予最高不超过200万元的奖励支持。
第十三条  支持文化消费融合新场景。鼓励采用数字孪生、3D建模、云直播等新技术，打造“云展览”“云旅游”等。加大传统文化沉浸式体验力度，促进5G+8K超高清、虚拟现实技术在演艺产业中的应用。重点围绕“文化金三角”推广大空间VR沉浸式体验、数字艺术展览等文商旅融合消费新业态、新场景。对文化消费创新力足、影响力大、带动力强的重点项目给予最高不超过200万元的奖励支持。
第十四条  激活“文化+”品牌新动能。支持举办戏剧节、电影节、音乐节、时装周、文化金融等品牌文化活动，不断扩大区域文化影响力，对权威性高、覆盖面广、传播力强的活动项目给予最高不超过200万元的奖励支持。
五、加速园区转型升级
第十五条  支持文化产业园区改造升级。推动老旧厂房、平房院落等腾退空间改造成为文化产业园区，对于首次获评国家级、市级文化产业园区、版权保护示范园区（基地）称号的，给予最高不超过50万元的奖励支持。
第十六条  鼓励文化产业园区提质增效。坚持“一园一品”，鼓励发展主题鲜明、产业集聚、业态融合的文化产业园区，对于提质增效显著的园区，给予最高不超过100万元的奖励支持。

六、深化文化金融合作

第十七条  加大文化金融支持力度。对于近两年累计获得投资机构股权融资超过2000万元的高成长型文化企业，可在享受第六条政策奖励的基础上，再给予最高不超过50万元的奖励支持，累计不超过100万元。对于获得北京市“投贷奖”等政策资金奖励的文化企业（或者对于获得银行金融机构贷款的文化企业），根据企业融资成本给予最高不超过50万元的贴息支持。

第十八条  提供专属文化金融服务。深入推进国家文化与金融合作示范区建设，释放优质文化企业“白名单”机制效能，依托“示范区文化金融产品超市”，鼓励文化金融产品和服务模式创新，强化文化企业投融资对接、上市培育、信用促进等文化金融服务。

七、护航文化企业出海

第十九条  支持文化企业“走出去”。深化国家文化出口基地建设，对于首次认定为“国家文化出口重点企业”“国家文化出口重点项目”的，给予最高不超过50万元的资金奖励。
第二十条  提升文化企业出口风险管理能力。鼓励文化出口企业通过出口信用保险、汇率中性管理等方式，支持优质文化企业降低出口风险，给予最高不超过5万元的奖励支持。

八、培育产业发展生态

第二十一条  空间资源保障。鼓励文化企业利用东城区腾退空间开展办公经营，区内企业因发展或外区企业因迁入需要拓展经营空间的，可优先入驻文化产业园区。
第二十二条  人才支持保障。加强优秀文化人才引进，努力培育具有创新精神和国际视野的“文化+”复合型人才，推广“文化主理人”模式，积极引入“名人工作室”，为文化人才创新创业提供优质服务保障，持续打造东城文化人才高地。
第二十三条  合作共建保障。鼓励文化企业、专业机构、行业组织、产业园区等链接产业资源，积极吸引产业上下游企业落地，推动一批引领示范作用显著的重大文化产业项目实施，针对资源链接方给予最高不超过100万元奖励。
九、附则

第二十四条  本措施自发布之日起实施，试行3年，相关细则与申报指南由区委宣传部（区文促中心）另行制定。

第二十五条  政策实施期间，根据行业发展重大变化或上级政策调整，由区委宣传部（区文促中心）提议，经东城区政府相关决议程序后予以修订。本措施由区委宣传部（区文促中心）负责解释。

第二十六条  项目申请单位按照当年度申报指南要求，及时申报并向相关职能部门提交真实、完整、有效的申请材料，项目申请单位对申报材料的真实性、完整性、有效性和合法性负责。

对不符合受理条件的申报项目不予受理，对申报材料不全的一次性告知申报单位需补齐的申报资料。

第二十七条  区委宣传部（区文促中心）制定项目审核办法，明确审核标准和程序，组织开展项目审核工作。必要时通过专家评审、现场考察或专项审计等方式进行，确保项目评审工作公开、公平、公正。

第二十八条  根据《东城区促进产业高质量发展若干措施》第九条规定，同一企业的同一项目同时符合多项区级政策支持条件的，按照“从优不重复”原则予以支持。同一企业同时有多个项目符合区级政策支持条件的，由东城区相关部门组织专家评审会综合评估后确认项目申报是否通过。


