《密云区创业孵化示范基地服务管理办法（试行）》和《密云区鼓励创业带动就业实施办法（试行）》的起草说明

 

一、起草的依据

1.《关于印发<北京市促进创业带动就业行动计划（2021-2023年）>的通知》（京就办发〔2020〕14号）

2.《关于印发<北京市创业孵化示范基地服务管理办法>的通知》（京人社服发〔2021〕30号）
3.《关于报送2021年上半年创业带动就业工作总结及下半年工作计划的通知》
4.《关于做好2022年<北京市促进创业带动就业行动计划（2021—2023年）>落实工作的通知》

二、制定的意义
为进一步激发创业活力，优化创业环境，创造新的就业岗位，聚焦生态涵养区功能定位，围绕践行习近平生态文明思想典范之区新目标，构建以创新促就业、以创业带动就业的良好生态，扎实推进本区“稳就业”“保居民就业”工作。
三、起草的过程

本局领导高度重视促进创业带动就业工作，及时指导相应科室落实此项工作，结合本区实际情况，召开三次工作协调会议，经局党组会研究讨论同意，本局起草了本通知。
四、主要内容

依据《关于印发<北京市促进创业带动就业行动计划（2021-2023年）>的通知》（京就办发〔2020〕14号）等文件要求，在2022年内审批认定至少1家区级创业孵化载体；对入驻孵化载体的企业和创业者制定了若干鼓励政策，充分发挥政府促进就业职能作用，带动本区城乡劳动力实现创业就业、稳定就业，适应本区新的就业形势。内容完整，依据准确，可操作性强。
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