
项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 培训类项目

主管部门 北京市残疾人联合会 实施单位 北京市残疾人联合会（本级）

项目资金

（万元）

年初

预算数

全年

预算数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 135.176980 121.475591 74.983581 10 61.73% 6.17 

其中：当年财政拨款 135.176980 121.475591 74.983581 — — —

      上年结转资金    -        -            -    — — —

  其他资金    -        -            -    — — —

年度总

体目标

预期目标 实际完成情况

贯彻落实《干部教育工作条例》和新一轮干部教育培训规划，

以坚定理想信念宗旨为根本，扎实开展残疾人康复、教育、就

业、社会保障、文化体育、信访维权及无障碍、财务等方面履

职能力培训，为首都残疾人事业高质量发展提供坚强组织保障

和能力支撑。

一是举办习近平新时代中国特色社会主义思想培训班 ，

组织赴习近平新时代中国特色社会主义思想京华实践教

研中心开展专题学习，组织深入贯彻落实中央八项规定

精神学习教育等，加强市残联干部思想政治理论水平与

履职能力。二是举办市区残联系统财务工作培训班，组

织开展财务人员继续教育等培训，切实增强财务人员综

合素养和专业水平。三是开展组联系统业务培训、专门

协会主席培训、残疾评定培训等，提升相关人员服务能

力和业务水准。四是举办康复业务工作培训班，夯实康

复工作人员专业能力。五是举办全市残疾人教育就业和

社会保障工作政策等培训班，提升教就系统干部业务水

平。六是举办维权系统工作培训班，提升维权系统干部

的服务本领。七是完成内部审计业务培训，提升残联内

部审计人员业务素质和工作水平。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 29 28

偏差原因：个别培训因工

作调整未举办。

改进措施：结合工作实

际，合理调整项目安排。

质量指标 3 3

时效指标 8 8

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

总分 100 95.17 


