
 1 

附件 2 

组织、宣传及交流交往工作经费 

项目支出绩效评价报告 

 

一、基本情况 

（一）项目概况。 

1.项目背景。北京玉树指挥部组织、宣传及交流交往工

作经费项目（以下简称该项目）作为北京市支援协作工作领

导小组青海玉树指挥部（以下简称北京玉树指挥部）推进支

援协作、深化两地交往交流交融的核心专项经费，为相关工

作提供了有力保障。 

2.主要内容。该项目工作内容主要包括：运营公众号及

抖音号，制作宣传视频，保障年度宣传信息的发布；落实结

对共建协议，支持玉树州有关部门开展党建、培训及民族团

结交流等活动。 

3.项目实施情况。北京玉树指挥部继续加强新媒体矩阵

的日常运营，组织制作短视频、新闻及图文宣传材料，构建

多级联动的传播矩阵；与有关部门开展党建联建活动、教育

培训、调研交流以及慰问文体活动，促进双方互利共赢。 

4.资金投入和使用情况。根据年度预算批复，该项目年

度预算 174.93 万元，年实际支出 165.43 万元，资金支出率

94.57%。 
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（二）项目绩效目标。 

推进支援协作工作顺利开展，做好北京玉树对口支援协

作宣传及交流交往工作。进一步提升北京支援协作工作水

平，保障北京对口支援工作、援建成果宣传报道及新闻宣传

资料档案搜集整理等工作顺利完成，在多家媒体进行宣传并

制作宣传视频，与玉树相关部门开展共建工作。 

二、绩效评价工作开展情况 

（一）绩效评价目的、对象和范围。 

1.评价目的。加强预算绩效管理，强化支出责任，提高

财政资金使用效益；通过检验财政资金使用管理是否规范、

是否达到预期目标，考核财政支出效率和综合效果；通过绩

效评价，促进北京玉树指挥部总结经验、发现问题、改进工

作，进一步加强项目管理，提高财政资金使用效益。 

2.对象和范围。评价对象为北京玉树指挥部组织、宣传

及交流交往工作经费，项目资金 174.93 万元，全部为财政

拨款。该项目绩效评价的范围包括：2025 年度项目支出绩效

目标的设定情况；资金投入和预算执行管理情况；为实现项

目支出绩效目标所制定的制度和采取的工作措施；绩效目标

实现情况及效果等。 

（二）绩效评价原则、评价指标体系（附表说明）、评

价方法、评价标准等。 

1.绩效评价原则：科学公正，统筹兼顾，激励约束，公
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开透明。 

2.评价指标体系。绩效评价工作小组、专家组结合该项

目的特点和预期绩效目标，以资金使用结果为导向，细化了

该项目的绩效评价指标体系，明确评价标准。其中： 

（1）产出指标下设数量、质量、时效和成本指标。 

（2）效益指标下设社会效益指标和可持续影响指标。 

（3）满意度指标下设服务对象满意度指标. 

3.评价方法。本次绩效评价主要采用综合评价的方式，

采取成本效益分析法、公众评判法、标杆管理法等绩效评价

方法。 

4.评价标准。绩效评价标准采取评分和评级相结合的方

式，总分设置为 100 分，等级划分为 4 个等级：90（含）-100

分为优；80（含）-90 分为良；60（含）-80 分为中；60 分以

下为差。 

（三）绩效评价工作过程。 

绩效评价工作程序主要分为前期准备阶段、评价实施阶

段、总结阶段。 

1.前期准备阶段。北京玉树指挥部组建绩效评价工作小

组，明确职责及分工。 

2.评价实施阶段。绩效评价工作小组组建专家组，制定

评价重点、评价指标体系框架和评分方法、评价进度等事项。

围绕评价指标体系，绩效评价工作小组对资料进行分析、归
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集、整理，形成专家手册，经专家组审阅评议形成评价意见。 

3.评价总结阶段。绩效评价工作小组根据专家组意见和

建议，撰写该项目的绩效评价报告。 

三、综合评价情况及评价结论（附相关评分表） 

该项目支出绩效评价得分 92.92 分，绩效评定结论为

“优”。 

四、绩效评价指标分析 

（一）项目决策情况。 

该项目能够遵循北京玉树指挥部内部控制和预算管理办

法，纳入部门预算草案。 

（二）项目过程情况。 

该项目按照年度计划和批复的预算，坚持制度先行、精

细管控、闭环运行，构建规范化、标准化、长效化管理体系，

保障项目高质量落地。 

（三）项目产出情况。 

该项目在媒体上实现了高频次、广覆盖的传播态势；宣

传专题，有效提升了产业支援协作宣传的权威性与影响力；

共建活动有序启动开展，通过党建联建、干部培训、调研交

流及团结文体活动，促进共建发展。 

（四）项目效益情况。 

该项目实施后营造了良好的舆论氛围，有效传播了北京

支援协作工作的好声音与正能量，增强了当度干部群众对北
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京对口支援工作的认知与认同；激发了队伍内生动力，促进

了支援协作团队整体素质的提升，为持续做好玉树对口支援

工作奠定了坚实的组织基础与社会情感基础。 

五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析 

（一）项目主要经验及做法 

1.该项目严格执行内部控制与财务管理规定，构建了全

链条闭环管理机制，有效提升了项目管理的规范化与透明

度，保障了资金安全高效使用。 

2.该项目在完成基础宣传任务的基础上，注重内容质量

与传播深度，不仅提升了宣传内容的专业水平，更扩大了北

京支援协作工作的社会知晓度与美誉度。 

（二）存在的问题及原因分析 

1.绩效指标设置的合理性与前瞻性有待优化。 

2.项目质量管控与效果验证体系还需完善。 

六、有关建议 

（一）科学设置绩效目标，强化指标的可衡量性与引导

性。 

（二）健全质量评估标准与效果反馈机制。 

七、其他需要说明的问题 

无。 


