
项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称 11000024T000003187486-友谊医院中央转移支付卫生健康人才培养培训

主管部门 北京市医院管理中心 实施单位
首都医科大学附属北京友谊

医院

项目资金

（万元）

年初预算数
全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 2.500000 2.750000 2.750000 10 100% 10

其中：当年财政拨款 2.500000 2.750000 2.750000 — 100% —

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

参加培训的药师按计划完成培训任务并考核合格

后，具备开展处方（含病区用药医嘱）审核、处方

调剂、用药咨询、处方点评等工作的能力。

参加培训的药师按计划完成培训任务并考核合

格后，具备了开展处方（含病区用药医嘱）审

核、处方调剂、用药咨询、处方点评等工作的

能力。

绩

效

指

标

（90 分）

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标

50 分

数量指标 30 30

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标

10 分
成本指标 10 10

效益指标

20 分

社会效益指标 10 10

可持续影响指标 10 10

满意度指标

10 分
服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100


