
项目支出绩效自评表

项目名称 老干部活动经费

主管部门 北京市社会福利事务管理中心 实施单位 北京市社会福利事务管理中心（本级）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 30 30 30 10 100% 10

其中：当年财政拨款 30 30 30 - 100% -

      上年结转资金

      其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

一级指标 二级指标 分值 得分

产出指标

数量指标 15 15

质量指标 15 15

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 30 28

满意度指标 10 9

总分 100 97

（    2025 年度）

项目资金
（万元）

抓好离退休人员“两项待遇”落实，重点完成好节日慰问、组织学习、购
买书籍、订阅党报党刊、组织年度体检，做好离休干部“一对一”精准服
务，组织好外出参观及各类文体活动等。

中心系统离退休人员“两项待遇”得到充分保障，年度各项工
作有序开展，圆满完成工作任务和目标。
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