
项目支出绩效自评表
（2025年度）

项目名称 福利事务工作经费

主管部门 北京市社会福利事务管理中心 实施单位 北京市社会福利事务管理中心(本级)

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 350.136 350.136 348.1998 10 99.45% 9.90 

其中：当年财政拨款 350.136 350.136 348.1998 - 99.45% -

      上年结转资金

      其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

一、中心系统职工心理解压抚慰经费：为了保障职工的合法权益，提高职工身心健康水
平，缓解职工职业倦怠，拟计划开展一系列心理解压抚慰，心理建设活动，1、心理减压
及疏导培训、职工拓展活动以及其他各类型文体活动，2、举办心理健康、文化修养提升
及相关兴趣活动讲座、组织青年风采大赛、组织职工观看电影、话剧、文艺演出及组织
部分职工分批次外出疗养等项目。组织以上活动共需预算资金223.596万元。二、业务监
管经费：对市属福利机构的运营服务质量、固定资产使用状况、各专项服务状况以及安
全工作进行督导监管；组织开展老人入住评估以及差旅费，预算资金126.54万元。

完成市属养老机构入住评估工作和市属公建民营养老机构监管督导工作2
项业务监管工作及6次的中心系统职工心理解压抚慰活动，保障市属公办
养老机构入住的公平公开公正；加强对市属各类型福利机构的监管督
导，保障市属福利机构服务质量及服务对象合法公益，公建民营养老机
构安全稳定；保障职工的合法权益，提高职工身心健康水平，缓解职工
职业倦怠，增强职业归属感和认同感，提升工作人员的团结协作能力，
增强凝聚力。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标

数量指标 20 20

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 30 27

满意度指标 服务对象满意度指标 10 8.5

总分 100 95.40 


