
附件1
 项目支出绩效自评表 

（2025年度）

项目名称 高素质农民培训项目（人才培训）

主管部门 北京市农业农村局 实施单位 北京市农村发展中心

项目资金（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数

（B）
分值

（10分）
执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 31.904 30.6277 28.6287 10 93.5% 9.35 

其中:当年财政拨
款

31.904 30.6277 28.6287 — 93.5% —

上年结转资金 — — — — — —

其他资金 — — — — — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1、了解当前乡村治理、农文旅融合发展问题、人才需求，收
集成功经验和失败案例，设置合理的培训方案。 2、开展1期
高素质乡村治理人才培训班，1期农文旅融合发展人才培训

班，满足人才技术等需求，提升乡村发展、建设、治理水平。 
3、开展培训效果评估，为培训质量提升提供参考依据。

1、了解当前乡村治理、农文旅融合发展问题、人才需求，收集成功
经验和失败案例，设置合理的培训方案。 2、开展1期高素质乡村治
理人才培训班，1期农文旅融合发展人才培训班，满足人才技术等需
求，提升乡村发展、建设、治理水平。 3、开展培训效果评估，为

培训质量提升提供参考依据。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 30 30.00 

质量指标 10 10.00 

时效指标 10 10.00 

成本指标
经济成本指标 10 10.00 

社会效益
指标

20 20.00 

满意度
指标

服务对象满意度指标 10 10.00 

总分： 100 99.35 


