
项目支出绩效自评表
（2025 预算年度）

项目名称 直属单位业务发展-劳动教育推广项目

主管部门 北京市教育委员会 实施单位 北京市少年宫

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预
算数

全年
执行数

分值 执行率
得
分

年度资金总额 30.008600 30.008600 30.008600 10
100.00

%
10.
00

其中：当年财政
拨款

30.008600 30.008600 30.008600 —
100.00

%
—

上年结
转资金

0 0 0 — 0 —

其他资金 0 0 0 — 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

通过开展学生劳动节，包括新春佳节爱传承·我为长辈
献菜肴、农业科技创新——守护大地展示活动、中小学
生 STEAMS 活动项目、纸艺服装展示活动、Z立方挑战、
新技术在日常生活中的实践与探索展示等活动，让更多
的中小学生参与到劳动教育活动中来，从而达到会劳动、
爱劳动、爱劳动人民等教育目的。通过北京市中小学劳
动教育现状调研、劳动教育实验校评选、劳动教育专题
考察调研和劳动教育骨干教师课程领导力提升培训，通
过开展劳动教育实验校评选等，将优秀的劳动教育经验
和成果向全市中小学展示推广，助力中小学劳动教育质
量的提升。

完成学生劳动节系列活动 6项。组织
劳动教育领域专业人员，赴劳动教育
开展领先的在京高校、企业、农场调
研活动 2项。对北京市中小学劳动教
育现状调研 1项。完成劳动教育实验
校评选 1次。劳动教育骨干教师课程
领导力提升培训 6次。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产出指标

数量指标 20 20 无

质量指标 15 15 无

时效指标 10 10 无

成本指标 5 5 无

效益指标
社会效益
指标

30 30 无

满意度
指标

服务对象满
意度指标

10 10 无

总分 100.00 100.00


