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附件 1

项目支出绩效自评表
（2025 年度）

项目名称 国家级创新团队模块化课程资源建设项目

主管部门 北京祥龙资产经营有限责任公司
实施单

位

北京市商业学校（北京
祥龙资产经营有限责
任公司党校）

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预
算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 103.7475 103.7475 96.765 10 93.27 9.33

其中：当年财
政拨款

103.7475 103.7475 96.765 — 93.27 —

上年结转资金 — — — — — —

其他资金 — — — — — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

落实国家级创新团队建设方案中的模块化课
程开发任务，开发文化、专业课、技能模块
等课程资源，借助音、视频等多媒体工具和
数据工具，师生共同探究，围绕对应岗位人
才需求开展模块化课程教学，提升教学效率
与质量，促进教学改革与创新，激发学习兴
趣，提升学生文化素养，增强岗位适应性和
胜力。

按要求完成文化、专业课、技能模块等课程
资源的开发，提升教学效率与质量，促进教
学改革与创新，激发学习兴趣，提升学生文

化素养，增强岗位适应性和胜力。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

产出指标

数量指标 24 24

质量指标 8 8

时效指标 8 8

成本指标 经济成本指标 10 10

效益指标 社会效益指标 30 25
进一步完善教学质

量，提升服务能力和
履职能力。

满意度指标 服务对象满意度指标 10 10

总分 100 94.33


