
项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 11000024T000002784463 -北京艺术博物馆部分文物库房环境提升

主管部门及代码 048-北京市文物局 实施单位 048019-北京艺术博物馆

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数(B) 全年执行数(C)
分值

（10分）
执行率(C/B) 得分

年度资金总额： 90.760000 90.760000 89.508000 10.00 98.62% 9.86 

其中:当年财政拨款 90.760000 90.760000 89.508000 10.00 98.62% 9.86 

上年结转资金 - - - - - -

其他资金 - - - - - -

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

按照新时代文物工作提出的“保护第一、加强管理、挖掘价值、有效利用、让文物
活起来”22字方针，依据国家文物局制定及出版的《博物馆设计规范》、《博物馆

藏品保存环境试行规范》和北京艺术博物馆十四五规划，逐步改善文物库房环境，

不断提高可移动文物预防性保护能力 ，通过改善文物库房的环境能够使文物在储藏

过程中得到很好的保护，可以减缓或抑制文物因温湿度波动、有害气体、有害生物

等造成的虫蛀、糟朽、开裂，有效地减缓文物的老化和劣化速度。确保文物“恒温
、恒湿、洁净、安全”储藏，实现文物的活化利用。

1、为全面改善库房内文物的储藏环境 ，完成库区东、西配殿及东转角房350平米环境提

升工作，恒温恒湿空调机组3台，东、西配殿及东转角房各一台2、为文物库房配置基础

储藏设施14个文物柜架，便于馆内对文物的取放与规整。3、按东、西配殿及东转角房

库房体积分置节能型气体净化模块共计 910盒。4、为馆内增加1台便携式甲醛检测仪，
以实现对库房文物保存环境质量的感知和反馈 ，以检测数据为依据，来更好的调控和管

理文物库房内的环境状态，为文物建立适宜的存储空间。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

新增设备数量 ≥12套 14套 7.00 7.00 

设备更新改造数量 ≥18套 14套 8.00 6.22 

质量指

偏差原因分析：文物柜架的尺寸变更导

致数量减少。
改进措施：以后加强项目前期调查

标

设备验收率 100% 100% 5.00 5.00 

工程竣工率 100% 100% 5.00 5.00 

验收合格率 100% 100% 5.00 5.00 

时效指标

项目总结/验收阶段 ≤10月 12月 2.00 1.80 

偏差原因分析：因招标时间、合同签订

时间较晚，导致项目进度滞后。

改进措施：以后加强项目计划编制的合

理性及风险预估。

4月前完成项目立项 ≤4月 3月 1.00 1.00 

项目实施阶段 ≤2024.5月 6月 2.00 1.80 

偏差原因分析：因招标时间、合同签订

时间较晚，导致项目进度滞后；

改进措施：以后加强项目计划编制的合

理性及风险预估。

12月前完成项目总结/
验收

≤12月 12月 2.00 2.00 

项目立项阶段 ≤4月 3月 1.00 1.00 

5月前开始项目实施 ≤5月 6月 2.00 1.80 

偏差原因分析：因招标时间、合同签订

时间较晚，导致项目进度滞后。

改进措施：以后加强项目计划编制的合
理性及风险预估。

成本指标
经济成本指

标

910盒气体净化模块 ≤7.28万元 7.28万元 2.00 2.00 

3台恒温恒湿空调机组 ≤67.842万元 67.842万元 5.00 5.00 

14组文物储藏专用柜架
定制

≤14.88万元 14.88万元 2.00 2.00 

项目总预算 ≤90.76万元 89.508万元 10.00 10.00 
因履行政府采购程度，投标报价低于预

算金额，节约资金1.252万元。

1台文物保存环境专用
便携式甲醛检测仪

≤0.758万元 0.758万元 1.00 1.00 

效益指标

社会效益指

标

文物保护促进度 ≥90% 90% 5.00 4.00 

偏差原因分析：相应支撑材料不够充

分；

改进措施：今后将加强相关绩效支撑材

料收集、整理及归档工作。

提高群众文物保护意识 得到提升
群众文物保护意识

得到提升
5.00 4.00 

偏差原因分析：相应支撑材料不够充

分；

改进措施：今后将加强相关绩效支撑材

料收集、整理及归档工作。

可持续影响

指标

提升文物预防性保护水

平
≥5年 5年 5.00 5.00 

设备使用年限 ≥6期 6期 5.00 5.00 



绩效指标

满意度指标
服务对象满
意度指标

提高群众文物保护意识 ≥95% 95% 2.00 1.40 

偏差原因分析：未开展满意度调查，相

应支撑材料不够充分；
改进措施：今后将加强收集和留存相关

绩效支撑材料。

使用人员满意度 ≥95% 95% 2.00 2.00 

提升社会公众对文物保

护的满意度
≥95% 95% 2.00 1.40 

偏差原因分析：未开展满意度调查，相

应支撑材料不够充分；

改进措施：今后将加强收集和留存相关
绩效支撑材料。

降低社会公众投诉率 ≤95% 95% 2.00 1.40 

偏差原因分析：未开展满意度调查，相

应支撑材料不够充分；

改进措施：今后将加强收集和留存相关

绩效支撑材料。

消除管理人员对文物本
体安全隐患率

≥95% 95% 2.00 1.40 

偏差原因分析：未开展满意度调查，相

应支撑材料不够充分；
改进措施：今后将加强收集和留存相关

绩效支撑材料。

总分： 100.00 93.08 

填报注意事项：

1.得分一档最高不能超过该指标分值上限 。
2.定量指标若为正向指标，则得分计算方法应用全年实际值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标，则得分计算方法应用年度指标值（A）/全年实际值（B）*

该指标分值。若年初指标值设定偏低，则得分计算方法应用（全年实际值（B）—年度指标值（A））/年度指标值（A）*100%。若计算结果在200%-300%（含200%）区间，则按照该指

标分值的10%扣分；计算结果在300%-500%（含300%）区间，则按照该指标分值的20%扣分；计算结果高于500%（含500%），则按照该指标分值的30%扣分。

3.请在“偏差原因分析及改进措施”中说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施 。
4.90（含）-100分为优、80（含）-90分为良、60（含）-80分为中、60分以下为差。


