
项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 11000024T000002810060-聚能平台发展项目

主管部门及代码 048-北京市文物局 实施单位 048030-北京市文博发展中心

项目资金（万元）

年初预算数
全年预算数

(B)
全年执行数(C)

分值
（10分）

执行率(C/B) 得分

年度资金总额： 65.000000 65.000000 64.302000 10.00 98.93% 9.89 

其中:当年财政拨款 65.000000 65.000000 64.302000 10.00 98.93% 9.89 

上年结转资金 - - - - - -

其他资金 - - - - - -

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据国家文物局《新时代文物人才建设工程实施方案》要求，结合《北京市
“十四五”时期文物博物馆事业发展规划》《北京推进国际交往中心功能建
设专项规划》，立足发挥发挥行业主管部门在人才培中的积极作用，推动实
施新时代文物人才建设工程，保护传承优秀文化遗产，同时围绕服务首都“
四个中心”城市战略定位，培养、选拔文博行业高技能人才。

通过开展项目各项活动，立足发挥行业主管部门在人才培中的积极作用，
积极推动实施新时代文物人才建设工程，保护传承优秀文化遗产，同时围
绕服务首都“四个中心”城市战略定位，培养、选拔了文博行业高技能人
才。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

现场活动参与人数 ≥100人次 250人次 5.00 5.00 
因文物职业技能竞赛纳入北
京市第六届职业技能竞赛赛
项，参与人数超过预期。

课程数量 ≥24学时 24学时 5.00 5.00 

举办文物职业技能竞
赛

≥1场 1场 5.00 5.00 

质量指标
按大赛方案评定相应
名次相符率

100% 100% 15.00 15.00 

时效指标 计划按时完成率 ≥95% 100% 10.00 10.00 

成本指标
经济成本指

标

文物职业技能工匠培
养计划分项成本控制
数

≤45万元 44.51万元 7.00 7.00 采购结余

国际交流合作分项成
本控制数

≤20万元 19.7920万元 3.00 3.00 采购结余

成本预算控制数 ≤65万元 64.302万元 10.00 10.00 采购结余

效益指标

社会效益指

标

提升文物职业技能水

平
得到提升

通过开展项目各

项活动，使得单
位的文物职业技
能水平得到了进
一步的加强

10.00 7.00 

偏差原因分析：相应支撑材

料不够充分。
改进措施：今后将加强相关
绩效支撑材料的收集、整理
及归档工作。

可持续影响
指标

对行业的正向影响 ≥1年 1年 10.00 7.00 

偏差原因分析：相应支撑材
料不够充分。

改进措施：今后将加强相关
绩效支撑材料的收集、整理
及归档工作。

满意度指标
服务对象满
意度指标

参与人员满意度 ≥95% 满意 10.00 7.00 

偏差原因分析：未开展满意
度调查，相应支撑材料不够
充分。
改进措施：今后将加强收集
和留存相关绩效支撑材料。

总分： 100.00 90.89 

填报注意事项：
1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。
2.定量指标若为正向指标，则得分计算方法应用全年实际值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标，则得分计算方法应用年度指标值（A）
/全年实际值（B）*该指标分值。若年初指标值设定偏低，则得分计算方法应用（全年实际值（B）—年度指标值（A））/年度指标值（A）*100%。若计算结果在

200%-300%（含200%）区间，则按照该指标分值的10%扣分；计算结果在300%-500%（含300%）区间，则按照该指标分值的20%扣分；计算结果高于500%（含
500%），则按照该指标分值的30%扣分。
3.请在“偏差原因分析及改进措施”中说明偏离目标、不能完成目标的原因及拟采取的措施。
4.90（含）-100分为优、80（含）-90分为良、60（含）-80分为中、60分以下为差。

 


