关于《石景山区2024年政务公开工作要点》的起草说明
一、背景依据及形成过程
根据《北京市2024年政务公开工作要点》，全面贯彻落实区委、区政府工作部署，区政务和数据局起草了《石景山区2024年政务公开工作要点》（以下简称《工作要点》）。起草要点时，着重从以下两个方面进行考虑：一方面，对标国务院、北京市对本年度政务公开工作的新要求，结合我区本年度重点工作，紧紧围绕高质量发展、城市精细化治理、保障和改善民生、政府自身建设等中心工作，强化政务信息公开管理、提升行政透明度，全过程推进政务公开，全流程优化政策服务，全链条加强政务信息管理，全环节夯实工作基础，更好发挥以公开促落实、促规范、促服务、强监管的作用，以塑造首善标准、国际一流的“石景山服务”为目标，助力推动经济社会高质量发展，为北京率先基本实现社会主义现代化作出石景山贡献；另一方面，突出重点工作，以深化重点领域信息公开、提升政策服务质效、加强政务公开能力建设为抓手，全面提升政务公开质量和实效，同时，统筹队伍建设、组织领导、监督考核等工作，使政务公开各项工作稳步推进，确保政务公开工作要点全面落实。

　　二、主要内容
　　《工作要点》编制秉承坚持依法规范、服务为民、改革创新、务实高效的公开原则，提出3个方面41项具体任务。具体来说，要点共包括3个部分12个条目。第一部分，深化重点领域政府信息公开。一是围绕高质量发展推进政府信息专题公开，二是围绕城市精细化治理推进政府信息专题公开，三是围绕保障和改善民生推进政府信息专题公开，四是围绕政府自身建设推进政府信息专题公开。第二部分，提升政策服务质效。一是政策征集，二是政策制定审核，三是政策发布解读，四是政策兑现评价。第三部分，加强政务公开能力建设。一是强化政务公开平台智能集约，二是优化政企政民互动渠道，三是规范政府信息公开程序标准，四是加强政务公开组织保障。

　　三、工作要求
一是组织领导。充分发挥区政府信息和政务公开领导小组议事协调机构作用，定期研究政务公开和政策服务工作，协调解决重点疑难问题。

二是教育培训。加强队伍建设，明确单位公开工作机构，配齐配强工作力量，多形式开展培训。

三是监督考核。加大评估通报力度，将政务公开和政策服务重点工作纳入绩效考核体系，在区政府网站开设专题栏目，集中公开本区政务公开重点工作落实情况。
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