
项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 统战工作经费

主管部门 中国共产党北京市委员会市直属机关工作委员会 实施单位 中国共产党北京市委员会市直属机关工作委员会本级

项目负责人 叶茂 联系电话 55564372

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 5.12 4.12 1.312 10 31.84% 3.18 

其中：当年财政拨款 — — —

     上年结转资金 — — —

  其他资金 — — —

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

贯彻落实市直机关统战工作要求，提升统战干部及党外人士理论水平，强化党对统战工作的领导，筑牢统战意

识，更好服务中心大局。

为提高市直机关统战干部理论水平，向各单位机关党委配发《中国共产党统一战线工作条例》。强化党

对统战工作的领导，筑牢统战意识，更好服务中心大局，组织机关统战工作调研，结合统战百年纪念活

动组织征文。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值

得分

=(B/A)*分

值

偏差原因分析及改进措施

产出指标

（50分）

数量指标

市直机关参与建言献策活动的党外代表人士人数 ≥100人 0 2.5 0
原因：受疫情影响，活动未开展。

措施：加强项目管理，及时调整工作方案。

机关统战工作调研论文数量 ≥160篇 162篇 5 5

市直机关参与调研考察的党外代表人士人数 ≥50人 0 2.5 0
原因：受疫情影响，活动未开展。

措施：加强项目管理，及时调整工作方案。

《中国共产党统一战线工作条例》发放单位数量 126家 126家 5 5

质量指标 机关统战工作调研征文在全市征文活动中获奖篇数 ≥20篇 22篇 15 15

时效指标 机关统战工作调研完成时间 2022年11月 2022年11月完成调研工作 10 10

成本指标 在项目预算控制额度内 4.12万元 1.312万元 10 3.18
原因：受疫情影响，部分活动未开展，相应费用

未支出。

措施：加强项目管理，及时调整工作方案。

效益指标

（30分）

可持续影响

指标

机关统战工作调研征文中特等奖和一等奖论文占比 ≥15% 17.28% 15 15

学习《中国共产党统一战线工作条例》单位数量 126家 126家 15 15

满意度指标

（10分）

服务对象满

意度指标

机关统战工作调研征文集发放后文章错误投诉率 0 0 5 5

《中国共产党统一战线工作条例》配发单位投诉率 0 0 5 5

总分 100 81.36 


